
UOP 

IL RETTORE 

VISTA  la delibera n. 92 adottata dal Consiglio di Amministrazione nel corso 

dell’adunanza in data 21.7.2025, recante ad oggetto Piano Integrato di Attività 

ed Organizzazione per il 2025-27. Riformulazione; 

RISCONTRATO   che, per mero errore materiale nella generazione dei files .pdf, l’appendice 

2.2. - tabella 2.2.2, allegata al Promemoria al Consiglio, non reca i righi nn. 

21-32, riportanti: ‘NOTE* relative all’obiettivo 5AT, nn. 1-4’; ‘NOTA ** relativa 

all’obiettivo n. 13’; ‘***Nel bilancio di previsione (…) da implementare 

sperimentalmente (…)’; 

CONSIDERATO  che l’errore materiale sopra riscontrato non ha consentito al Consiglio la 

piena conoscibilità del peso assegnato all’obiettivo organizzativo di Struttura 

n. 13, tab. 2.2.2 (Monitoraggio e rispetto dei tempi di pagamento-art. 4 bis, d.l.13/2023, 

conv. con l. 41/23: Ottemperanza alle istruzioni operative di Ateneo in materia), 

limitatamente ad uno dei dirigenti di Ateneo (13% in luogo di 15%, come 

previsto nella versione approvata in Consiglio di Amministrazione 

nell’adunanza del 12.2.2025); 

RITENUTA la necessità di rettificare l’errore materiale e di provvedere alla conseguente 

pubblicazione della riformulazione del Piano Integrato di Attività ed 

Organizzazione per il 2025-27, in modo da consentire la piena e tempestiva 

conoscibilità dei relativi contenuti e degli obiettivi e target da conseguire a 

tutti gli interessati; 

CONSIDERATO  che non sono calendarizzate a breve ulteriori sedute del Consiglio di 

Amministrazione; 

VISTO l’art.14, comma 2, lett. J) dello Statuto di Ateneo, 

DECRETA 

di approvare la riformulazione del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione, appendice 2.2 - 

tab. 2.2.2, così come riportata nel documento allegato, comprensiva dei righi e relative NOTE 

integrative non presenti per mero errore materiale nella delibera n. 92 del 21.7.2025. 

Il presente decreto sarà sottoposto a ratifica nella prima adunanza utile. 

       

     IL RETTORE 

    Matteo Lorito 

 

Area Organizzazione e Sviluppo 
La Dirigente f.to Dott.ssa Carla Camerlingo 
Unità organizzativa responsabile del procedimento: 
Ufficio Organizzazione e Performance 
Responsabile del procedimento:  
Il Capo dell’Ufficio f.to Dott. Alessandro Smith 
Reparto Performance: 
Capo del Reparto f.to Dott.ssa Annalisa Pacelli 
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