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Faste årsverk totalt 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Antall årsverk vit 123 119,6 115,6 110,1 107,6 104,1 99,9 95,9 92,3 97,1 98,6

Antall årsverk T/adm. 56,7 49,7 44,7 39,7 39,1 39,1 39,1 39,1 39,1 44,7 46,5

Sum faste årsverk 180 169 160 150 147 143 139 135 131 142 145

Skisse til scenario som trolig blir heftigere: 
Nedskalering av faste årsverk 2024-2034



Fra idemyldringsmøte 30.9.24 Adm.sjefene, seksjonslederne, institutt- og 
senterlederne, fak.ledelsen



Råd til oss selv

1. Gjør tiden fram til normalsituasjon så kort som mulig

2. Søk Meltzer ! Frist 1.12.24

3. Anlegg et HMS-blikk --- konsekvensene er færre hender på administrativ og vitenskapelig 
side.

4. Bruk vårt pågangsmot, kreativitet og omsorg samt solidaritet og tillit �t nedover, 
bortover, oppover �t for å bevare motivasjon, helse og arbeidsglede





Drłfting �t spłrsmål?



Ferdig
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